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Ingegird Karlsson (SD)

Patrik Petersson (C)

Christian Engstrom (S), Britt Israelsson (S), Paz Pizarro (V), Mildred
Persson (M), Torgny Tagesson (SD), Emma Kahnt (KD)

Annika Froberg, omsorgschef; Felix Brundin, nimndsekreterare; Anna-Karin
Rydeberg, verksamhetschef for hélso- och sjukvard och myndighet; Marie
Sjo06, verksamhetschef hemtjénst; Helen Karlsson, ekonom; Emma Wiss,
ekonom; Carina Héljestig-Snoman, digitaliseringsutvecklare pé individ-och
familjeforvaltningen; Jenny Rydhammer, projektledare

Felix Brundin
Ingegird Karlsson
2024-09-16 Paragrafer § 50 - 60
Protokollet har signerats digitalt av

Ordférande — Stig-Roland Fagergérd

Justerande — Ingegird Karlsson
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Bevis om anslagsdag

Omsorgsndmndens protokoll ar justerat.

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.

Sammantradesdatum 2024-09-10

Justeringsdatum 2024-09-16

Anslaget publiceras 2024-09-16

Anslaget tas ner 2024-10-09

Forvaringsplats for protokollet Nybro kommuns allménna diariesystem

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Foredragning av information och arenden fér beslut
Helen Karlsson, ekonom och Emma Wiss, ekonom, foredrar foljande drende:
e Manadsuppfoljning juni 2024 och Nybro kommuns ekonomiska ldge

Annika Froberg, omsorgschef; Anna-Karin Rydeberg, verksamhetschef for hélso-och
sjukvérd och myndighet; & Marie Sj60, verksamhetschef hemtjénst, foredrar foljande drende:

e Information om hur sommaren varit inom omsorgsforvaltningen

Carina Héljestig-Snoman, digitaliseringsutvecklare; Jenny Rydhammer, projektledare,
foredrar foljande arende:

e Tema for nimnden: Nya verksamhetssystemet

Annika Froberg, omsorgschef; Anna-Karin Rydeberg, verksamhetschef for hilso-och
sjukvérd och myndighet & Marie Sj60, verksamhetschef hemtjinst, foredrar foljande drende:

e Redovisning av ekonomiska atgérder for att nd budget i balans under 2024

Maria Andersson, maltidschef, foredrar féljande drende:

e Matdistribution kyld mat

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 50 - Andring i féredragningslistan

Vid 6ppnandet av sammantradet vicker Stefan Lagesson (KD) ett nimndinitiativ angaende
stolder 1 omsorgen.

Omsorgsndmnden beslutar att ta upp drendet som sista punkt pa dagens foredragningslista.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 51 — Manadsuppfoljning - juni 2024
Dnr OMF-2023-185

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att se uppfoljningsrapport for juni 2024 som redovisad

Beslutsunderlag
e Uppfdljningsrapport — juni

Redogoérelse foér arendet
Arendet har handlagts av omsorgschef och ekonom.

Manadsrapporters syfte ér att ge en oversiktlig, kortfattad och 16pande bild av
forvaltningens/ndmndens situation och utveckling under &ret med fokus pa verksamhet,
ekonomisk prognos och arbetsmiljo i relation till uppsatta mal.

Arsbudget Arsprognos Avvikelse
Intikter 48 616 66 000 17 384
Personalkostnader -346 680 -372 000 -25 320
Ovriga kostnader -123 123 -120 000 3123
Totalt -421187 -426000 -4813

Omsorgsnimnden ldmnar en arsprognos om ett underskott pé - 4 813 tkr efter juni ménad.

Intiikter:

Statsbidrag (ca 10 mnkr att anvinda 2024 och 2025) har beviljats, for att bland annat jobba
med minskad andel timanstéllningar och utdkad andel sjukskdterskor och grundar sig pa de
siffror forvaltningen ldmnat fran 2023. Statsbidraget forstirkt civilforsvar fick forvaltningen
halva sokta summan ca, drygt 2 mnkr, vilket skall drivas ithop med Individ-och
familjeforvaltningen. I 6vrigt har forvaltningen en del statsbidrag kvar fran i fjol som skall
omsittas i ir i samband med effektiviseringar. Aterbetalning har gjorts for dldreomsorgslyftet
(1,1 mnkr) 2023. har ocksa en fordran (ca 800 tkr) for personal i arbetsmarknadsatgérder som
annu inte utbetalats frdn Arbetsformedlingen.

Personalkostnader:

Underskottet i arsprognosen pa -25 320 tkr. Franvaro av personal ger 6kade kostnader i
verksamheten dir 11 timmars dygnsvila, heltid som norm &r en utmaning for verksamheten,
att fa till en optimal bemanning som &r resurseffektiv. For hemtjinsten har vi landetgrupperna
som har svart att ticka for andra dér det behdvs. Det pagér en del projekt ute i verksamheten
tex att fordndra arbetssittet vilket saknar budget, men dér avses att anvdnda innestdende
medel frin statsbidrag fran i fjol. Det arbetas med att planera pa ett bra sitt sa att resurserna
nyttjas optimalt ute 1 verksamheterna samt 6versyn av arbetstidsavtal.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Under maj och juni har det varit del semestrar, vak och sjukdom pa enheterna, liksom att vi pa
ndstan alla platser haft introduktioner. Budgeten for semester dr periodiserad pa juli, augusti
och september. Korttiden hade runt jul och nyar fortfarande beldggning pé en del av de
tillfalliga platserna, vilket skapade merkostnader och darmed underskott som vi har med oss
genom hela aret.

Resursfordelningsbudgeten racker inte till de timmar som behover utforas, sé dir genereras ett
underskott. Ca 3200 timmar per ménad mer dn budget planeras ut pa hemtjinsten och det
genererar underskott. Oversyn gors och arbetet med kvarboende fortsitter.

Ovriga kostnader:

Prognosen visar pa en budget 1 balans, och till och med positivt utfall, men det dr oklart &nnu
med tanke pa prisutveckling mm. Vid utgidngen av juni finns ett 6verskott mot budget pa
ovriga kostnader om ca 5.000 tkr som beror pa att fakturor for olika inkdp inte kommit som
tex lokalvérd 1 hemtjinst, maltider etc.

Nybro kommuns ekonomiska lage
Under drendet om ménadsuppfoljningen foredrog &ven Emma Wiss, ekonom, om Nybro
kommuns ekonomiska lége.

Nybro kommun har ett anstrangt ekonomiskt 14ge nir det kommer till sin betalningsformaga
(likviditeten). Kommunen har for stora utgifter i relation till sina inkomster. Samtliga
namnder och forvaltningar har ett ansvar att vara aterhallsamma med sina budgetar. En atgird
1 kommunens verksamheter for att kunna 6ka sin betalningsforméaga ar att se over sina
investeringar som &r planerade och om vissa investeringsmedel inte behover nyttjas. En annan
atgird ar att de verksamheter som har positiva resultat ska striva efter for att f4 dn mer
positiva resultat.

Eventuellt underskott som Nybro kommun redovisar under 2024 kommer kommunen behdova
hantera 1 budgeten for 2025, 2026 och 2027. Om en kommun har ett underskott i sin budget
vid slutet av ett ar, enligt lagen om kommunal bokf6ring och redovisning (11 kap. 10 §),
maste detta underskott tickas (kompenseras) under de foljande tre aren. Detta innebér att
kommunen ska se till att ekonomin forbéttras s att underskottet balanseras upp inom tre ar.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Forvaltningens prognostiserade resultat for 2024 visar pa ett underskott - 4 813 tkr efter juni
manad.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Tillvéxt — En aterhallsam ram tvingar till nytdnkande; att hitta fordndrade arbetssitt.
Upplevelsen av trygghet behover sérskilt virnas nir de ekonomiska forutsattningarna ar
samre. Den offentliga sektorn behover stod och samhéllsengagemang till enskilda fran
foreningar och dylikt for att upprétthélla valfairdens nuvarande standard.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Hallbarhet — En god hushéllning vad betridffar inkp och investeringar dr en forutséttning for
att ramen ska hallas.

Gemenskap — Samarbete och samverkan mellan arbetsgrupper, ledningsgrupper och
forvaltningar starker mojligheterna att halla budgeterad ram.

Beslutet skickas till
e Budgetansvariga i forvaltningen
e Akten

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 52 - Information om hur sommaren varit inom
omsorgsforvaltningen

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar

att notera informationen till protokollet.

Redogorelse for arendet
Annika Froberg, omsorgschef; Anna-Karin Rydeberg, verksamhetschef for hidlso-och
sjukvérd och myndighet & Marie Sj60, verksamhetschef hemtjinst, foredrar drendet.

Hemtjanst
Infor sommaren hade antalet ansdkningar om sommarvikariat inom forvaltningen dverstigit

tidigare ars nivder. Generellt har sommarvikarierna fungerat vil inom verksamheten.
Emellertid har vissa enheter haft att hantera en relativt hog sjukfranvaro, vilket inneburit en
betydande péfrestning for att upprétthélla bemanningen under sommaren.

Halso- och sjukvard och myndighet

Sjukskoterskeorganisationen

Inom sjukskdterskeorganisationen har det forelegat utmaningar med att upprétthalla
grundbemanningen under sommarmanaderna. Tva inhyrda sjukskoterskor har visat sig vara
otillrackliga for verksamhetens behov och deras anstéllningsforhdllanden har darfor avslutats i
fortid. For att lindra arbetsbelastningen har underskoterskor tillkallats for att bista, samtidigt
som organisationen har préglats av hog sjukfranvaro.

Det pagér dven ett arbete med att se igenom den generella riktlinjen kring medicinskt vak.
Under sommaren har det forekommit vak i storre skala @n tidigare ér, vilket skapar en
utmaning kring bemanning. Mélséttningen med dversynen av riktlinjen &r att se hur vdl den
tillimpas inom forvaltningen och om eventuella justeringar behover ske pa lokal niva.

Korttiden

Ett flertal individer pé korttidsboendet har véardats efter stroke och har haft omfattande
omsorgsbehov, vilket 1 vissa fall krdvt dubbelbemanning. Ménga av de boende har uppvisat
kognitiv svikt, inklusive demens, och 1 vissa fall forekommit vdldsamt beteende. Behovet av
sjukvérd har varit betydande.

Myndighet

Myndighet upplever att sjukhusutskrivningar har skett i ett snabbare tempo an tidigare, vilket
1 vissa fall har resulterat i aterinldggningar. Antalet orosanmélningar har 6kat, och detta har
medfort ett okat antal akuta hembesok, sérskilt 1 vissa geografiska omraden dér
drendemingden har tilltagit. Flera individer med psykisk ohidlsa har ansokt om stodinsatser

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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fran hemtjansten, och vissa drenden har befunnit sig i ett gransland mellan insatser fran
individ- och familjeomsorgen (IFF) och omsorgsforvaltningen (OMF). Overlag har
sommarvikarierna fungerat vél inom verksamheten.

Rehab
Rehab har haft en vil utarbetad planering infér sommaren och trots att bemanningen har varit
begrinsad har verksamheten kunnat upprétthallas.

Beslutet skickas till
e Akten

Ajournering
Ordforanden Stig-Roland Fagergard (S) ajournerar ssmmantréadet mellan kl 14.14-14.40

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 53 - Tema for namnden: Nya verksamhetssystem

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar

att notera informationen till protokollet.

Redogorelse for arendet
Carina Haljestig-Snoman, digitaliseringsutvecklare; Jenny Rydhammer, projektledare,
foredrar drendet.

Efter en omfattande process, innefattande forstudie, framtagande av kravspecifikation samt
upphandling genom forhandlat forfarande, har avtal ingatts avseende ett nytt
verksamhetssystem for individ- och familjeforvaltningen samt omsorgsforvaltningen.

Det nya verksamhetssystemet heter LifeCare.

I processen kring nytt verksamhetssystem sé har referenspersoner fran de olika
verksamheterna inom forvaltningarna, sdsom sérskilt boende, hemtjénst, funktionsstéd och
individ- och familjeomsorg, varit delaktiga.

Overgéangen till ett mer modernt och anviindarvinligt verksamhetssystem forvintas ge 6kat
stod 1 det dagliga arbetet for medarbetarna inom omsorgsforvaltningen och individ- och
familjeforvaltningen. Samordningen underldttas genom att ett gemensamt system anvénds.
Under infoérandet kommer medarbetare fran olika funktioner inom organisationen att delta 1
anpassningen av systemet LifeCare for att sékerstélla dess effektivitet.

Under hosten paborjas arbetet med planeringen for inforandet av systemet. Jenny Rydhammar
ar anstilld som projektledare och en projektorganisation ska etableras. Inférandeprojektet
kommer att involvera systemansvariga samt referenspersoner och dvriga relevanta aktorer.
Malsittningen ar att LifeCare ska vara i full drift i bdde individ-och familjeforvaltningen och
omsorgsforvaltningen under tidig var 2026.

Beslutet skickas till
e Akten

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 54 - Redovisning av ekonomiska atgarder for att na
budget i balans under 2024

Dnr OMF-2023-185

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att omvandla Madesjogléantan till ett trygghetsboende,

att erbjuda de boende pd Madesjoglantan som har beslut om sirskilt boende att antingen fa
hemtjénst eller erbjuda SABO-plats pé annat sérskilt boende samt

att godkédnna redovisningen av de vidtagna atgérderna for att uppna budget i balans 2024

Beslutsunderlag
e Redovisning av ekonomiska dtgérder

Redogorelse for arendet
Arendet har handlagts av omsorgschef, samtliga verksamhetschefer, forvaltningsekonom och
ndmndsekreterare.

Bakgrund

Omsorgsndmnden har under 2024 ett prognostiserat underskott som 1 juni uppgick till cirka
3,9 miljoner kronor. Med anledning av detta beslutade omsorgsndmnden den 4 juni 2024 att
uppdra till omsorgsforvaltningen att vidta atgirder for att uppna budgetbalans under aret.

Under kommunstyrelsens sammantrdde den 26 augusti redovisades uppfoljningsrapporten for
juni 2024 dir det framkom att det prognostiserade underskottet for Nybro kommun é&r

44 248 000 kronor. Kommunstyrelsen beslutade att utifran det radande ekonomiska léget,
uppmana ndmnderna att agera sérskilt resurs- och kostnadseffektivt.

Bakgrund angaende Madesjéglantan

Omsorgsndmnden beslutade under 2020 att foresld kommunfullméktige att Madesjogléntan,
vid ldgenheternas tdmning, omvandlas till ett trygghetsboende. Detta forslag godkéndes av
kommunfullmaiktige 1 bérjan av 2021. For ndrvarande bor atta personer pd Madesjoglantan
med beslut om sirskilt boende (SABO).

Omsorgsforvaltningen foreslér att de boende pa Madesjogliantan ges mojlighet att antingen
ansoka om plats pa ett annat sérskilt boende eller kvarstanna med hemtjénstinsatser. Detta
skulle kunna innebéra en arlig besparing om cirka 700 000 kronor under 2024 om de samtliga
véljer att stanna kvar pd Madesjoglantan med hemtjanstbeslut. Den totala besparingen for att
omvandlingen Madesjogléntan till ett trygghetsboende uppskattas till cirka 7,6 miljoner
kronor.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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o

Atgarder

For att hantera det ekonomiska underskottet 4r omsorgsforvaltningen i processen att
genomfora ett flertal atgirder, bade pa kort och lang sikt. Dessa atgirder syftar till att
effektivisera verksamheten, sékerstélla en resurs- och kostnadseffektiv forvaltning samt
bibehélla kvaliteten inom omsorgstjdnsterna. Samtliga atgarder presenteras i bilagan till denna
tjénsteskrivelse.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Omsorgsforvaltningen stiller sig bakom de foreslagna atgéirderna som en nédvindighet for att
na en hallbar ekonomisk situation. Forvaltningen har genomfort en noggrann analys av
samtliga omraden dir kostnadsreduceringar kan ske utan att dventyra kvaliteten pa
omsorgsinsatserna. Forvaltningen anser att atgérderna dverensstimmer med ndmndens
langsiktiga mal att frimja en hallbar och effektiv omsorgsverksamhet, som samtidigt varnar
om kundernas vilbefinnande.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi

Forvaltningens prognoser ér att utfallet av dessa dtgérder gor att forvaltningen har ett positivt
resultat pé cirka 100 000 kronor vid bokslutet for 2024.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Omsorgsndmnden och forvaltningen arbetar ldngsiktigt for att frimja en hallbar och kvalitativ
omsorgsverksamhet. Den Overgripande visionen ar att skapa en omsorg diar kunderna
upplever trygghet, delaktighet och vérdighet, samtidigt som verksamheten drivs
kostnadseffektivt och resursoptimerat.

Beslutet skickas till
e Omsorgschef
e Verksamhetschefer
e Enhetschefer

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 55 - Matdistribution kyld mat
Dnr OMF-2024-135

Beslut

Omsorgsndmnden beslutar

att ge omsorgsforvaltningen och samhaéllsbyggnadsforvaltningen/ maltidsservice uppdraget
att utreda anvéndningen av Kvarnbackens kok for produktion av kylda matlddor. Utredningen
ska inkludera behovet av lokalanpassningar, investeringar i nya maskiner och kylanldggningar
samt eventuella fordndringar i1 kostdatasystemet och visa pa vilka kostnad och besparing
denna foréndring kan leda till.

att som alternativ ocksa ge omsorgsforvaltningen och samhéllsbyggnadsforvaltningen/
maltidsservice uppdraget att utreda mdjligheten att kdpa in kylda matlddor fran externa
leverantdrer for att sdkerstilla att den mest kostnadseffektiva och kvalitativa 16sningen viljs
for den enskilde. och visa pé vilka kostnad och besparing denna férdndring kan leda till, samt
att uppdraget ska redovisas for omsorgsndmnden under sitt sammantrade i december

Forslag till beslut pa moétet

Forvaltningens férslag

7att ge samhillsbyggnadsforvaltningen/ maltidsservice uppdraget att utreda anviandningen av
Kvarnbackens kok for produktion av kylda matlador. Utredningen ska inkludera behovet av
lokalanpassningar, investeringar i nya maskiner och kylanldggningar samt eventuella
forandringar 1 kostdatasystemet och visa pé vilka kostnad och besparing denna férdndring kan
leda till.

att som alternativ ocksé ge samhillsbyggnadsforvaltningen/ maltidsservice uppdraget att
utreda mojligheten att kopa in kylda matléddor fran externa leverantorer for att sidkerstélla att
den mest kostnadseffektiva och kvalitativa 16sningen viljs for den enskilde. och visa pa vilka
kostnad och besparing denna forédndring kan leda till.”

Yrkanden
Stig-Roland Fagergard (S) yrkar pa dndring av forsta och andra att-satsen till:

“att ge omsorgsforvaltningen och samhéllsbyggnadsforvaltningen/ maltidsservice uppdraget
att utreda anvéndningen av Kvarnbackens kok for produktion av kylda matlador. Utredningen
ska inkludera behovet av lokalanpassningar, investeringar i nya maskiner och kylanldggningar
samt eventuella forédndringar 1 kostdatasystemet och visa pé vilka kostnad och besparing
denna forandring kan leda till.

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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att som alternativ ocksa ge omsorgsforvaltningen och samhillsbyggnadsforvaltningen/
maltidsservice uppdraget att utreda mdjligheten att kdpa in kylda matlddor fran externa
leverantdrer for att sdkerstilla att den mest kostnadseffektiva och kvalitativa 16sningen viljs
for den enskilde. och visa pé vilka kostnad och besparing denna f6rindring kan leda till.”

Stig-Roland Fagergérd (S) yrkar sedan pa ett tilldgg av en tredje att-sats:
” att uppdraget ska redovisas for omsorgsndmnden under sitt sammantréde i december”

Beslutsgang

Ordforande Stig-Roland Fagergard (S) frdgar nimnden om den stiller sig bakom Stig-Roland
Fagergérds (S) forslag pa dndring av forsta och andra att-satsen och finner att samtliga
ledamdter stéller sig bakom forslaget.

Ordforande Stig-Roland Fagergard (S) frdgar sedan ndmnden om den stéller sig bakom Stig-
Roland Fagergards (S) forslag pé en tredje att-satsen och finner att samtliga ledaméter stéller
sig bakom forslaget pa den tredje att-satsen.

Redogorelse for arendet
Arendet har handlagts av méltidschef i samverkan med omsorgschef.

Nybro kommun producerar idag varma matlador till den enskilde, och totalt produceras cirka
180 portioner dagligen. Eftersom antalet kunder i ordinért boende som har behov av matlador
oOkar, blir det allt svarare att uppfylla de krav som stélls pa livsmedelshantering.

Idag packas matladorna och kan std upp till 30 minuter innan de himtas. Sedan tar leveransen
till brukarna ytterligare tid, beroende pa avstandet. Det dr svart att garantera att maten héller
sig varm hela vigen frén leverantor till kund enligt de krav som stélls for livsmedelshantering.
Enligt Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) och deras branschriktlinjer bor potatis till
exempel inte varmhallas ldngre &n en timme, och annan mat inte ldngre n tva timmar,
eftersom ndring och smakdmnen da forstors. Detta ar sérskilt viktigt for dldre eller personer
med specifika hilsobehov. Vid kall transport sker forlust av ndring och smak mycket
langsammare. Varmhéllningen under transporten ska ske vid minst +60°C for att hindra
tillvixt av bakterier, men detta ar svéart att uppratthalla vid langa transporter.

Leverans av kylda lador kan ske 2-3 ginger i veckan, istdllet for daglig leverans som idag.
Detta skulle innebéra en kostnadsbesparing och en minskad miljopaverkan, eftersom det
skulle innebara cirka 720 farre stopp for transportdrerna om leverans sker 3 ganger i veckan
istdllet for 7 ganger. Leveranskostnaden for varje matlada ar idag 38,89 kronor. Preliminért
kan leda till en besparing for transporter pa 1,5 miljoner arligen.

Mojligheten att anvdanda Kvarnbackens kok for produktion av kalla matlddor bor utredas. For
att Kvarnbackens kok ska kunna producera kylda matlddor kan lokalen behdva byggas ut. En
ny kylanldggning och vissa nya maskiner skulle behdva anskaffas. Ett tilldgg for bestillning
av matladdor behover laggas till i det befintliga kostdatasystemet. Andra kostnader kan ocksa
tillkomma for att kunna stélla om fran varma matlador till kalla.
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En utredning bor dven genomforas for att undersoka kostnaden av att kdpa kalla matlador fran
ndringslivet eller en nirliggande kommun.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Nybro kommun star infor en viktig omstéllning i hanteringen av matleveranser till vara dldre
och personer med sérskilda behov. Den nuvarande produktionen och leveransen av varma
matlddor har blivit allt svérare att hantera pa ett sdtt som garanterar bade livsmedelssidkerhet
och néringsvirde. Eftersom antalet kunder 6kar och avstdnden varierar, risker vi att inte kunna
leva upp till de krav som stdlls pd varmhallning, vilket i sin tur kan paverka bade matens
kvalitet och den enskildes hilsa.

Dérfor anser forvaltningen att en 6vergang till produktion och leverans av kylda matlddor &r
ett nodvéndigt steg. Kylda matlador innebér inte bara en sékrare hantering av livsmedel och
bibehéllen naringskvalitet, utan &ven betydande kostnads- och miljobesparingar. Genom att
minska antalet leveranser fran sju till tre ganger i veckan kan forvaltningen spara bade pengar
och minska var miljopéverkan avsevirt.

Det &r ocksa av storsta vikt att forvaltningen utreder mojligheten att anvdanda Kvarnbackens
kok for produktionen av dessa kylda matlador. En sadan omstillning kraver investeringar i
bade anldggning och utrustning, men det r en investering i framtiden, dér forvaltningen kan
erbjuda medborgare béttre kvalitet pd maten, med ldngre hallbarhet och sidkrare hantering.

Forvaltningen maste dven Overvéga alternativ som att kopa in kylda matlador fran niringslivet
eller ndrliggande kommuner om detta visar sig vara mer kostnadseffektivt. Hogsta prioritet &r
att sdkerstélla att den enskilde far niringsriktig och séker mat levererad pa ett effektivt och
hallbart sétt.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Utredning av en fordndring till kyld mat kostar men kan leda till en besparing framdover.
Utredningskostnaden hamnar pa omsorgsforvaltningen.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap

Hallbarhet - Kylda matlador innebér inte bara en sékrare hantering av livsmedel och
bibehéllen niringskvalitet, utan dven kostnads- och miljobesparingar. Det innebér ocksa att
Nybro kommun kommer att kunna laga fler portioner i framtiden dd antalet dldre pa sikt okar.

Beslutet skickas till
e Maltidschef
e Omsorgschef
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e Sambhillsbyggnadsndmnden
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§ 56 - Yttrande angaende Kulturprogram 2025-2028 Nybro
kommun

Dnr OMF-2024-86

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar
att lamna nedanstaende yttrande 6ver Kulturprogram 2025 — 2028 Nybro kommun, samt

att overlamna yttrandet till larande- och kulturforvaltningen

Beslutsunderlag
e Program for kultur 2025-2028 Nybro kommun

Redogorelse for arendet

Den 26 april skickade larande- och kulturforvaltningen i Nybro kommun ut forslag pa
kulturprogram 2025 — 2028 ut pa remiss till samtliga nimnder och bolag i kommunen. Varje
ndmnd har till den 16 september att ldmna ett yttrande pé forslag till kulturplan.

Yttrande
Kulturprogrammet f6r Nybro kommun 2025-2028 har flera starka aspekter:

. Bredd och tillgiinglighet: Programmet lyfter fram kulturens bredd och tillgénglighet genom
att erbjuda en mangfald av kulturella uttryck och aktiviteter som &r 6ppna for alla invanare.
Det strévar efter att skapa likvirdiga villkor for alla att delta 1 kulturlivet.

. Medskapande och delaktighet: Det betonar vikten av medskapande och delaktighet, dér
invanare, foreningsliv, kulturskapare och foretagare &r inbjudna att bidra till och forma
kulturlivet. Detta frimjar en kénsla av gemenskap och dgarskap.

Samverkan: Programmet erkénner vikten av samverkan mellan olika sektorer och aktorer
inom sambhdllet, inklusive civilsamhéllet, ndringslivet och kommunala organisationer, for att
skapa ett rikt och hallbart kulturliv.

. Konstnirlig frihet och kulturens egenvirde: Det uppméarksammar konstnérlig frihet som en
grundldggande princip och erkénner kulturens egenvirde och dess bidrag till individens och
samhdllets utveckling.

. Kulturell identitet och arv: Programmet fokuserar pa att virna om och utveckla den lokala
kulturella identiteten och arvet, vilket bidrar till en starkt lokal stolthet och samhéllskohesion.
. Digital integration: Det inkluderar digitala strategier for att gora kultur mer tillgénglig, vilket
ar sarskilt viktigt for att nd de som inte kan delta fysiskt i kulturevenemang och aktiviteter.

Aven om kulturprogrammet for Nybro kommun 2025-2028 omfattar manga positiva aspekter,
finns det specifika omraden dir det kan forbittras for att béttre tillgodose de dldres behov i
samhillet:

Specifika program for dldre: Medan programmet stravar efter att vara inkluderande, kan det
utokas med mer specifika program som é&r sérskilt utformade for dldre. Detta skulle inkludera
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aktiviteter som dr anpassade for dem med begrinsad rorlighet eller demenssjukdomar, sdsom
musikterapi, reminiscensteater och anpassad dans.

Okad tillgiinglighet och mobilitet: Programmet kan forbittras genom att sikerstilla att alla
kulturaktiviteter ar fysiskt tillgdngliga for dldre med nedsatt rorlighet, sdsom kulturevenemang
1 anpassade lokaler.

Utbildning och information: Oka anstriingningarna for att informera éldre om tillgingliga
kulturaktiviteter genom kanaler som de oftare anvénder, till exempel lokala tidningar, radio
och genom samhaéllscenter och sérskilda boenden.

Interaktiva och delaktiga projekt: Att uppmuntra dldre invanare att dela med sig av sina
fardigheter och erfarenheter i kulturella aktiviteter kan forstarka deras kénsla av att bidra och
vara inkluderade. Detta kan innebéra berittarverkstidder, dér seniorer delar med sig av sin
historiska kunskap och personliga berittelser, eller mentorskap i konst och hantverk.

Utvirdering och feedback: Implementera regelbundna utvirderingsmekanismer for att

bedoma hur vél de dldres behov tillgodoses inom kulturprogrammet. Detta bor innefatta direkt
feedback fran éldre.

Utbildningsprogram for digital kompetens: Erbjuda kurser och workshops som hjilper
dldre att anvinda digitala verktyg for att tillga onlinekultur, vilket kan forbéttra deras tillgang
till kulturella aktiviteter.

Beslutet skickas till
e Lirande- och kulturforvaltningen
e Kulturutvecklare
e Omsorgschef
e Verksamhetschefer
e Utvecklingsstrateg
e Akten
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§ 57 - Ej verkstallda beslut for kvartal 2, 2024
Dnr OMF-2020-17

Beslut
Omsorgsndmnden foreslas besluta
att notera informationen till protokollet

Beslutsunderlag
e FEj verkstillda beslut kvartal 2, 2024

Redogodrelse for arendet
Arendet har handlagts av enhetschef for myndighet.

Statistikrapport dver beslut enligt 4 kap.1 § Socialtjidnstlagen (SoL) som under andra kvartalet
2024 inte har verkstillts inom tre ménader fran dagen for beslut. Rapporterade till [IVO.

Beslutet skickas till
e Kommunfullmiktige
e Kommunrevisorerna

e Akten
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§ 58 - Skador och tillbud Tertial 2, 2024
Dnr OMF-2024-98

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar

att noter informationen till protokollet

Beslutsunderlag
e Skador och tillbud tertial 2 2024

Sammanfattning
Skador och tillbud redovisas kvartalsvis i tertialrapporter. Nedan redovisas tertial 2, 2024, det
vill séga 2024-05-01 till 2024-08-23

Redogorelse for arendet
Arendet har handlagts av HR-strateg och nimndsekreterare.

En tillbudsrapport ska fyllas i ndr ndgot hint péd arbetet som hade kunnat leda till ohilsa eller
till att ndgon skadar sig. En séddan incident ska alltid rapporteras till arbetsgivaren, 4&ven om
ingen faktisk arbetsskada uppstod den géngen.

Tillbudsrapporten innehaller ofta f6ljande delar:

o Information om personen som noterat tillbudet eller upplevt incidenten.

o Information om omstdndigheterna kring sjdlva hindelsen — var, hur och nér intréffade
tillbudet? Vad hade det kunnat leda till?

e Information om varfor tillbudet intraffade, om det har hiant forut och vad som behover
goras 4t saken.

e En uppfoljning av vad som gjordes for att forhindra att tillbudet intréffar igen.

Tillbudsrapporten syftar till att uppmérksamma arbetsgivaren pa att nagot inte stér rétt till pa
arbetsplatsen och att se till att arbetsgivaren gor en uppfoljning av tillbudet. Bide stora och
sma héndelser ska rapporteras, dven sddana som kan kdnnas oviktiga i stunden. Allvarliga
tillbud ska arbetsgivaren rapportera vidare till Arbetsmiljoverket.

En arbetsskada ér en personskada eller en sjukdom som beror pa olycksfall eller annan
skadlig inverkan 1 arbetet. Vissa smittsamma sjukdomar riaknas ocksa som arbetsskador.
Begreppet arbetsskada innefattar foljande:

e Olycksfall i arbetet
I forsta hand avses olycksfall som intraffar pa den egna arbetsplatsen, men ocksa
olyckor som intriffar under tjénsteresa eller utbildning. Aven verfall eller hot i
samband med arbetet kan ridknas som olycksfall i arbetet.
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e Firdolycksfall
Med féardolycksfall menas frimst de olycksfall som intraffat under den direkta farden till

eller fran arbetet

e Arbetssjukdom
Med arbetssjukdom menas forsdmrad hdlsa som orsakats av arbetet, till exempel av
tungt eller ensidigt arbete, farliga &mnen, psykiskt pafrestande arbetsforhallanden,
vibrationer och buller.

e Smittsamma sjukdomar
Exempel pa detta kan vara en smitta 1 samband med laboratoriearbete eller
omhéndertagande av smittbérande personer.

Arbetsskador delges alltid skyddsombud samt anméils till Forsékringskassan. Allvarliga
arbetsskador ska likt allvarliga tillbud anmélas till Arbetsmiljoverket. Vid konstaterade fall av
covid-19 dir smitta antas skett pa arbetsplatsen, och saledes ses som arbetsskada, dr
Arbetsmiljoverkets rutin att hindelsen endast ska anmélas till Forsdkringskassan.

Analys av statistiken for skador och tillbud tertial 2, 2024

Ar Arbetsskador Tillbud
Tertial 2, 22 3
2021

Tertial 2, 14 6
2022

Tertial 2, 12 7
2023

Tertial 2, 20 8
2024

Jamfort med tertial 2 2023 ser vi en 6kning av sdvil skade- samt tillbudsanmélningar. Vid en
jamforelse med tidigare perioder framgér att det endast ar tertial 2, 2021 som uppvisar ett
hogre antal anmaélda skador 4n tertial 2, 2024. Dock noterades ett lagre antal tillbud under
tertial 2, 2021 jamf{ort med tertial 2, 2024.

Kategori Tertial 2, Tertial 2, Tertial 2, Tertial

2021 2022 2023 2,2024
Allvarlig 0 0 1 1
Mindre 17 13 7 13

allvarlig
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Ej angiven 8 7 10 13

En genomgang av tertial 2 fran tidigare ar konstaterar att allvarliga arbetsskador som
rapporteras till Arbetsmiljoverket ar forhallandevis fa och att det framst &r 1 kategorin mindre
allvarlig dér det finns ett storre antal. Inom kommunen har det under de senaste aren riktat
betydande resurser mot arbetsmiljoutbildning for bdde chefer och skyddsombud. Darmed kan
den okade frekvensen av anmdlda tillbud delvis tillskrivas en mer utbildad och informerad
personalstyrka, som nu i hogre utstrdckning identifierar och rapporterar incidenter i enlighet
med gillande rutiner och regelverk.

Skador och tillbud under tertial 2, 2024
Rapporterade skador har, likt tidigare sammanstéllningar, framst uppkommit i samband med
dessa tre kategorier:

e tunga lyft/strickning
o véld/slag/sparkar/nyp
e halk-/fallolyckor.

En skada har klassats som allvarlig och rapporterats till Arbetsmiljoverket, skadan handlar om
en cykelolycka med skelettskada som foljd. Flera skador/tillbud vintar pa hantering, sévil
klassificering (dvs mindre allvarlig eller allvarlig) som atgérd.

Atgarder som vidtagits utifran rapporterade skador och tillbud i situationer med
tunga lyft ar bland annat:

e Se Over arbetssitt utifran bemanning och hjélpmedel
e Utbildning i lyftteknik

Atgarder som vidtagits utifran rapporterade skador och tillbud i situationer med
vald/slag/sparkar/nyp (utatagerande kunder) ar bland annat:

e Uppritta handlingsplan i arbetsgrupp for att sédkra upp arbetssitt med syfte att minska
risk for vald
e Sitta in dubbelbemanning

Atgarder som vidtagits utifran rapporterade skador och tillbud i situationer utifran
halk- och fallolyckor ar bland annat:

e Dialog om forsiktighet
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Antalet medarbetare inom omsorgsférvaltningen

Omsorgsforvaltningen ér en av de forvaltningarna i kommunkoncernen som har flest antal
medarbetare. Att veta hur manga som jobbar inom forvaltningen ger en proportionell kontext
till antalet skador och tillbud.

Under tertial 2 (april till augusti 2024) har omsorgsforvaltningen haft ett medelvérde pa cirka
674 personer som dr tillsvidareanstéllda 1 forvaltningen.

Vid en jimforelse av antalet skador och tillbud jamfort med antalet medarbetare inom
forvaltningen under perioden april till augusti 2024, visar statistiken att andelen arbetsskador
motsvarar cirka 2,97 % av det totala antalet anstidllda, medan andelen tillbud motsvarar cirka
1,19 % av det totala anstillda.

Foérvaltningens standpunkt med motivering

Som en ansvarsfull arbetsgivare sa tar omsorgsforvaltningen sitt arbetsgivaransvar pé storsta
allvar. Forvaltningen ser sin roll i att sékerstélla en trygg och séker arbetsmiljo for sina
medarbetare och stravar alltid efter att vara en attraktiv arbetsgivare, dir medarbetarna kinner
sig virderade och stodda.

Konsekvensbeskrivningar

Ekonomi
Skador och tillbud utgdr en risk for ohélsa hos medarbetarna, med sjukskrivning och dkade
kostnader som foljd.

Visionens tre perspektiv - tillvaxt, hallbarhet och gemenskap
Ett stindigt arbetsmiljoarbete for att minska risker i arbetet stiarker gemenskapen 1
arbetsgruppen, och skapar en héllbar arbetsplats.

Beslutet skickas till
e Omsorgschef
e Verksamhetschefer
e Enhetschefer
e HR-strateg
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§ 59 - Delegationsbeslut
Dnr OMF 2022-29
Beslut

Omsorgsndmnden beslutar

att godkédnna redovisningen av delegationsbeslut for perioden 1 maj — 31 juli 2024.

Beslutsunderlag

* Delegationsbeslut i diariet 2024-05-01 — 204-07-31

* Beslut om insats enligt SoL 2024-05-01 —204-07-31

* Beslut om avgifter 2024-05-01 — 204-07-31

* Anmiélan av beslut fattade pa delegation under perioden 1 maj — 31 juli 2024 i
enlighet med delegationsforteckning

Redogorelse for arendet

Omsorgsnamnden har éverlatit sin beslutanderétt i vissa drenden till ordféranden samt
tjanstemén, enligt en av omsorgsndmnden antagen delegationsordning. Beslut som har
fattats av delegat ska redovisas pa omsorgsndmndens ndrmast foljande sammantrade.

Beslutet skickas till
e Akten
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§ 60 - Namndinitiativ fran Moderaterna och
Kristdemokraterna - Stélder inom omsorgen Nybro

Dnr OMF 2024-148

Beslut
Omsorgsndmnden beslutar

att ge presidiet i uppdrag att bereda drendet till omsorgsnimndens sammantridde den 1
oktober

Beslutsgang
Ordforande Stig-Roland Fagergérd (S) foreslar omsorgsndmnden att namndinitiativet
remitteras till presidiet for beredning till omsorgsndmndens sammantrade den 1 oktober.

Redogodrelse for arendet
Stefan Lagesson (KD), Monica Ljungdahl (M) och Emma Kahnt (KD) har vickt ett
namndinitiativ under omsorgsnimndens sammantridde den 10 september 2024.

” Ndamndsinitiativ och Yrkande angaende stélder inom dldreomsorgen

Vid flertalet tillfillen under mandatperioden har Kommunstyrelsens Arbetsutskott (KSAU)
tillika Kommunens arbetsgivarorgan, lopande informerats om olika personalidrenden dér bland
annat stolder forekommit, stélder fran kommunen som arbetsgivare men dven stélder fran
brukare inom omsorgen. Det kan handla om cykelstdlder, stdlder av 1dkemedel eller i de allra
varsta fallen stolder av pengar, smycken och andra dgodelar fran vara brukare. Att det dr extra
allvarligt ndr de som vi har ansvar for 1 vara verksamheter blir brottsoffer, det tror vi att de
allra flesta haller med om utan att pa nagot sitt forringa allvaret 1 stold frén sin arbetsgivare.
Fragan om stolder inom dldreomsorgen ar svér. Dels handlar det om grundldggande trygghet.

Att vara i behov av omsorg och att det behovet utnyttjas for att stjdla ar en grov krankning.
Samtidigt forstirker ofta demenssjukdom oron och felaktiga forestallningar om att ha blivit
bestulen. Detta forsvérar séaklart bedomningen av hur vida stéld i ndgons hem har skett eller
inte. Aven personal kan dé kiinna sig orittvist misstinkliggjord och anklagad. En risk i detta
komplexa dr givetvis att dldre ocksa riskerar att avfardas nér de uttrycker oro eller anser sig
bestulna. Hir tror vi morkertalet dver eventuella drabbade ir stort.

Det &r viktigt att ocksd omsorgsndmnden ges fullstdndig information om omfattningen av
stolder inom forvaltningens ansvarsomrade, samt en redogorelse for hur vél antalet
polisanmélningar kan antas dterspegla den faktiska forekomsten av stdlder — det vill séga hur
stort morkertalet uppskattas till. Namnden bor ocksé fa del av information om hur
forvaltningen idag arbetar for att minska antalet stdlder och vilka atgérder som skulle kunna
goras for att ytterligare stirka det arbetet.

En av de viktigaste dtgdrderna for att minska forekomsten av stélder och forutsiattningarna att
uppticka nir brott begas, dr sannolikt att stirka personalkontinuiteten, sérskilt inom
hemtjansten. Under flera ar har antalet olika personer fran hemtjdnsten som en omsorgstagare
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moter under en 14-dagarsperiod 1 stort sett varit oférdndrad runt 15-16 personer, i bista fall.
Det ar tyvérr for manga for att trygga relationer mellan omsorgstagaren och personalen ska
kunna etableras och for att eventuella stolder ska kunna hérledas tillbaka till ett enskilt
tillfalle. Har ser vi 1 B4 Union f6r Nybro vikten av en fast omsorgskontakt vilket skulle 6ka
personalkontinuiteten och indelning av personalen i mindre geografiska arbetslag.

Vi Yrkar:

Att — Forvaltningen fér i uppdrag att dterkomma med en uppskattning av antalet stolder som
drabbat omsorgstagare

respektive forvaltningen som polisanmélts under 2023 och 2024, samt en beskrivning av vad
som stulits.

Att — Forvaltningen far 1 uppdrag att aterkomma med en uppskattning av det potentiella
morkertalet avseende stolder mot omsorgstagare inom forvaltningen.

Att — Forvaltningen fér 1 uppdrag att aterkomma med en redogorelse av hur forvaltningen idag
arbetar for att minimera riskerna for stolder riktade mot omsorgstagare samt forslag pa
atgdrder som ytterligare kan minska risken for att bli bestulen 1 sitt hem.

Att — Forvaltningen féar i uppdrag att aterkomma med en nidrmare redogdrelse av hur ett arbete
med att etablera mindre arbetslag inom hemtjinsten skulle kunna se ut.

Stefan Lagesson KD
Monica Ljungdahl M
Emma Kahnt KD ”

Ordforandes signatur Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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